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Un magasinier ça fait quoi en hiver ! 
Dans cet article nous désirons vous faire connaître une de nos 35 classes d’emploi qui fait partie du SPSERN (FPSS-CSQ). Pour ce faire, 

nous avons rencontré un de nos salariés Claude Raymond. Il est magasinier depuis 15 ans au CSSRDN, dont 8 ans à la Polyvalente Saint-

Jérôme. Il vous présente donc son milieu cependant, il précise que les tâches de magasinier sont différentes d’un milieu à l’autre. 

Quotidiennement, Claude traite, reçoit, comptabilise et distribue toutes les marchandises destinées à l’ensemble de l’école. À ces tâches 

quotidiennes s’ajoute la gestion de 3 autres locaux d’approvisionnement soit : le petit magasin de fourniture, la papeterie et le local des 

matériaux désuets. Selon lui, les magasiniers doivent posséder 3 grandes qualités : être organisé, débrouillard et savoir s’adapter rapidement. 

Donc, les journées d’un magasinier sont bien occupées et passent très vite, ce qu’il apprécie d’ailleurs. La réception des marchandises est 

située à une extrémité de la bâtisse. Claude aime bien où il est situé, dans cet endroit plutôt isolé, ce qui lui permet une certaine liberté 

organisationnelle et une autonomie. Il est fidèle au poste beau temps, mauvais temps. Mais comme plusieurs d’entre vous, il aimerait que la 

reconnaissance et que l’attraction-rétention soit au cœur des préoccupations de nos dirigeants. Encore une fois, nous disons merci à ces 

travailleurs qui forment la grande famille du SPSERN ! 

PS Si vous visitez un concours de BBQ, allez lui dire un beau bonjour!  

Mini sondage 
sur les 
remplacements 
TES 
Faites-vous des remplacements à titre de 

TES dans votre milieu ? 

Nous aimerions savoir comment cela est 

vécu chez vous et nous voulons nous assurer 

que vos droits de travailleurs 

(conditions et salaire) sont 

respectés. 

Appelez au 450-432-3883 poste 3 

Fond FTQ 
Vous avez peut-être 

déjà vu passer des 

Responsables 

Locaux (RL). 

Vos RL peuvent-être des enseignants ou des 

membres du personnel de soutien 

(Sylvie Levert pour le SPSERN). Ils seront 

dans vos milieux au cours des mois de 

février, mars et avril 2023. 

Ils sont disponibles pour tous les employés 

du CSSRDN, afin de vous permettre 

d’adhérer au Fonds ou mettre à jour votre 

dossier. 

Surveillez les affiches avec les dates prévues 

dans votre établissement. 

Vous avez des questions, vous aimeriez 

rencontrer un RL appelez au 450-432-3883 

poste 3. 

 

 Santé globale 
Voici les divers outils qui sont à votre disposition afin de vous aider dans votre vie 

personnelle et professionnelle. 

- Médiation en milieu de travail : offert par la FPSS-CSQ : 

▪ Les médiateurs-conciliateurs, une équipe de spécialistes expérimentés 

en relations du travail 

▪ Dispensent des services 

▪ • Sans frais 

▪ • Adaptés 

▪ • En milieu syndiqué 

▪ • Aide à la résolution des problèmes; 

▪ • Aide à l’amélioration des relations du travail 

- LifeWorks : Programme d’aide aux employés et à la famille du CSSRDN 

o Tout est confidentiel : 

▪ 1 800 361-2433 https://lifeworks.com/fr  

 

 

Rencontre d’information sur la 
retraite 
La prochaine session aura lieu les 12 et 13 mai 2023 à Saint-Jérôme au Best Western 

420, boul. Mgr Dubois, Saint-Jérôme J7Y 1L8. 

Il y a un maximum de 100 places. La date limite d’inscription et d’annulation sans frais est 

le 28 avril 2023. 

Pour vous inscrire, allez sur le site de l’AREQ et cliquez sur l’option qui vous convient, soit 

les sessions en mode virtuel ou en présentiel et suivez les instructions à l’écran afin 

d’effectuer votre ou vos inscriptions en ligne. 

Pour avoir le calendrier détaillé de toutes les sessions, cliquez ici : Calendrier 2022-2023 

https://youtu.be/a6S7Z_tojuE  

 

 

   

https://lifeworks.com/fr
https://areqspr.gofino.ca/virtuel/
https://areqspr.gofino.ca/sessions/
https://areq.lacsq.org/wp-content/uploads/A2223-Calendrier-detaille-V2-1.pdf
https://youtu.be/a6S7Z_tojuE
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Le 8 mars serez-vous une résistante féministe? 
 

 

Qui est mon supérieur immédiat ? 
 
Vous avez besoin de régler une problématique dans votre milieu ? 

Vous ne savez pas à qui vous référer ? 

Rappelez-vous que c’est toujours votre supérieur immédiat qui a le mandat de régler les problèmes vécus dans vos milieux. 

Mais qui est ce supérieur immédiat dans votre milieu, nous allons essayer de vous 

présenter un tableau afin de démêler le tout : 

Cet article a été réalisé à partir des organigrammes du CSSRDN que vous retrouverez 

dans la Bibliothèque centrale. Pour plus d’informations sous « Organigramme ». 

Voici un schéma afin de vous aider à vous y retrouver.  

Garder en mémoire que seuls les cadres supérieurs (donc aucun membre du 

personnel de soutien ni les techniciennes en service de garde) qui peuvent prendre 

des décisions. 

Le travail d’équipe et la collaboration seront toujours des formules gagnantes. 
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Secteur générale dans les établissements administratifs 

(Qui relève de notre accréditation syndicale CSQ-FPSS au local SPSERN) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Direction du service des ressources 

(Humaines., Financières, matériel, transport et 

technologie de l’information) 

Directions adjointes 

Coordonnateurs et régisseurs 

(Supérieur immédiat) 

Équipe des 

ressource 

humaines : 

Techniciens-

ennes diverses, 

agents de 

bureau diverses, 

secrétaires 

diverses, … 

 

 

Équipe des 

ressources 

matériel : 

Magasinier, 

Techniciens-

ennes diverses, 

agents de bureau 

diverses, 

secrétaires 

diverses, … 

 

Équipe de 

l’organisation 

scolaire et du 

transport : 

Techniciens-

ennes diverses, 

agents de bureau 

diverses, 

secrétaires 

diverses, … 

 

 

Équipe des 

ressources 

financières : 

Techniciens-

ennes diverses, 

agents de 

bureau divers 

diverses, 

secrétaires, … 

 

 

 

Équipe des 
technologies 

de 
l’information

 : 

Analystes-
développeu

r, 
techniciens

, 
opérateurs 

et autres 
techniciens 

 

 

Secteur direct aux élèves et dans les établissements scolaires :  
(Qui relève de notre accréditation syndicale CSQ-FPSS locale SPSERN) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

Direction d’école 
(supérieur immédiat) 

Équipe TES 
Équipe SDG 

(Éducatrices et 

technicienne) 

Équipe 

personnel 

enseignant 

(SERN) 

Équipe 

surveillant 

d’élève 

Équipe du 

personnel de 

soutien 

(Magasinier, 

Techniciens -

ennes diverses, 

secrétaires 

diverses…) 

Direction adjointe aux relations de 

travail, SST et santé globale 

Direction des 

ressources humaines 
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Lancement du site Web de la négociation 

Nous sommes heureux de vous informer que votre centrale syndicale a mis en place un nouveau site Web de la négociation. 

Il est en ligne à l’adresse suivante : negociation.lacsq.org. 

Au cours des prochains mois, vous aurez sur ce site un espace privilégié. Cette plateforme vous permettra de suivre l’évolution 

de la négociation et d’être informés de nos mobilisations et de l’avancement des travaux aux différentes tables de négociation. 

Parmi les nouvelles fonctionnalités, le site regroupe actuellement : 

1. Toute l’actualité des négociations classée par secteur; 

2. Une ligne du temps qui explique les grandes étapes de la négociation; 

3. Les campagnes et les événements en cours et à venir; 

4. Une section consultations qui consiste à sonder ponctuellement l’opinion de nos membres sur des sujets entourant la 

négociation; 

5. Les guides, les documents et le matériel informationnel pour bien comprendre la négociation. 

Étant donné que le site Web est appelé à évoluer au cours des prochains mois en fonction de la négociation, nous vous invitons 

à vous inscrire à l’infolettre pour recevoir nos communications privilégiées et pour ne rien manquer. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

L’Exécutif du SPSERN 

    

Brigitte Beaudry 

Présidente 

Poste 1 

Stéphanie Tremblay 

Vice-présidente au secrétariat et 

à la trésorerie 

Poste 2 

Sylvie Bacon 

Vice-présidente à la CNESST 

Poste 4 

Sylvie Levert 

Vice-présidente aux relations de 

travail et aux communications 

Poste 3 
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